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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   11       DEL DÍA____30____ DEL MES DE__ abril_____ DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S)  
Dar a conocer el estado de la ficha 2274050 del Programa Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras,  I.E Atanasio Girardot durante el mes de Abril de 2022 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 IMNA FIGUEROA 
HERNANDEZ 

55175820  X  CIES-
ARTICULACION 

ifgueroa@sena.edu.co 
 

3136596576 NA  

           

           

           

           

           

           

           

           

           

mailto:ifgueroa@sena.edu.co
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ACTA No.011 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

NOVEDADES APRENDICES EN EL PROCESO FORMATIVO 
 

CIUDAD Y FECHA: 

 
Neiva, 30 de abril de 2022 
 

HORA INICIO: 

 
9:30 AM 

HORA FIN: 

 
10:00 M 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 
Ambiente de contabilidad 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de la Industria, la Empresa y 
los Servicios 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
1. Informe del estado de la ficha 

2. Identificación de Novedades 

3. Informes presentados a la I.E o docente 

4. Calificación de Raps 

5. Reporte de Inasistencia 

6. Etapa productiva 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Informar a la I.E Atanasio Girardot las novedades de los aprendices del Programa 
Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras, ficha 2274050, 
grado 11-04. 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Informe del estado de la ficha 2274050 

 
Me permito informar que actualmente la ficha cuenta con 19 aprendices activos.  
 
 

ITEM TI NOMBRE  APELLIDO 

1 TI 1076904653 CRISNA MARYANA ALVAREZ NINCO 

2 TI 1080182211 ESTEFANIA CAMPUZANO GOMEZ 

3 TI 1117499308 KEINER ANDRES CARDONA INSUASTE 
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4 TI 1076905157 DIEGO FABIAN DUSSAN GONZALEZ 

5 TI 1077225929 CAMILO ANDRES ESQUIVEL MANRIQUE 

6 TI 1013109634 VALENTINA FERREIRA POLANIA 

7 TI 1075792387 YORMAN DAVID GASPAR BONILLA 

8 TI 1077226151 JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ CUENCA 

9 TI 1077225048 DAVID SEBASTIAN JARAMILLO RAMIREZ 

10 TI 1140914543 MABEL XIOMARA LOPEZ VERU 

11 TI 1013108711 SOFIA MARIN BONILLA 

12 TI 1076500930 LUIS ARTURO MONTIEL DURAN 

13 TI 1077722135 STEFANY MOSQUERA CORTES 

14 TI 1077225713 JUAN DAVID PERDOMO PEREZ 

15 TI 1077722643 DIEGO FABIAN RODRIGUEZ CALDERON 

16 TI 1076502260 LUIS DAVID SIERRA OYOLA 

17 TI 1077226472 JORMAN ESTIVEN TRUJILLO CADENA 

18 TI 1192907643 LUNA ESTEFANY ZABALETA POLANIA 

19 TI 1122918413 LINDA CATHERINE  ROMERO PENA  

 
 
Los siguientes aprendices están pendientes del traslado de ficha, ya se radico oficio. 
 

ITEM TI NOMBRE  

20 1081395788 MELO URUEÑA JAMIR EDUARDO 

21 1075201078 MONTEALEGRE QUINTERO MARIANA 

22 1030537150 PEDRAZA CORTES MIGUEL ANGEL 

 
2. Identificación de Novedades 

 
La Instructora SENA está apoyando el tema de Inventarios específicamente Kardex. 
 
Competencia: 210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con 
metodología y normativa. 
Rap Reconocer activos, según criterios de medición, procedimiento técnico y 
normativa. 
 
La siguiente aprendiz está pendiente de traslado desde la ficha 2278272. Ya se radico 
el oficio. 
 

TI 1122918413 LINDA CATHERINE  ROMERO PENA  
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Los siguientes aprendices perdieron el año y no continúan en la I.E, por lo tanto, se 
debe realizar proceso de deserción.  
 

DOCUMENTO NOMBRE APELLIDO 

CC 1003952556 ANDERSON MAURICIO GOMEZ RUIZ 

TI 1077224848 CARLOS ANDRES VIDAL ANGARITA 

 
Se envió oficio con formato de deserción a la I.E, para la gestión de firmas y no hemos 
recibido respuesta. 
 

 
 
Se envía nuevamente el correo 
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3. Informes presentado a la I.E o docente 

Se mantiene una comunicación permanente con la docente de la IE Profesora Gloria 
Edith Moreno. 
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4. Calificación de Raps 

 
Durante este periodo no se emitieron juicios de evaluación. 
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5. Reporte de Inasistencia 

1= Si Asistió 

3= No asistió 

12 

ITEM NOMBRE  APELLIDO 
ABRIL 

5 12 19 26 

1 CRISNA MARYANA ALVAREZ NINCO 1   1   

2 ESTEFANIA CAMPUZANO GOMEZ 1   1   

3 KEINER ANDRES CARDONA INSUASTE 1   1   

4 DIEGO FABIAN DUSSAN GONZALEZ 1   1   

5 CAMILO ANDRES ESQUIVEL MANRIQUE 1   1   

6 VALENTINA FERREIRA POLANIA 1   1   

7 YORMAN DAVID GASPAR BONILLA 1   1   

8 JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ CUENCA 1   1   

9 DAVID SEBASTIAN JARAMILLO RAMIREZ 1   1   

10 MABEL XIOMARA LOPEZ VERU 1   1   

11 SOFIA MARIN BONILLA 1   1   

12 LUIS ARTURO MONTIEL DURAN 1   1   

13 STEFANY MOSQUERA CORTES 1   1   

14 JUAN DAVID PERDOMO PEREZ 1   1   

15 DIEGO FABIAN RODRIGUEZ CALDERON 1   1   

16 LUIS DAVID SIERRA OYOLA 1   1   

17 JORMAN ESTIVEN TRUJILLO CADENA 1   1   

18 LUNA ESTEFANY ZABALETA POLANIA 1   1   

19 LINDA CATHERINE  ROMERO PENA  1   3   

 

El día 12 de abril no hubo formación por ser semana santa 

El día 26 de abril no hubo formación por actividades administrativas asignadas al instructor 

SENA 

 

6.Etapa productiva:  

 

Se da inicio a la etapa productiva el 4 de abril de 2022, se realizará a través de la modalidad 

de PASANTIA en las empresas. Se inició el 4 de abril de abril de 2022.  

La formación SENA seguirá los días martes en contra – jornada. 
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Evaluación y seguimiento etapa productiva 

Se realizará paralela al proceso formativo. El instructor informará a la I.E y aprendices los días 

de los días de seguimiento en las empresas. 

 

Se realizará de la siguiente manera: 

✓ Visita de concertación 

✓ Primer seguimiento: Un mes después de iniciada la Etapa productiva 

✓ Segundo seguimiento: Un mes antes de finalizar la etapa productiva 

 

La docente Gloria Moreno informó que todos los aprendices están ubicados ya en las 

empresas, pero algunos aprendices han tenido dificultades por que no tienen ARL, pues la 

secretaría de Educación ha estado en el proceso, pero hasta el momento no han terminado. 

 

Se indicó a los aprendices el manejo del formato de Bitácora el cual deben subir a territorium 

una vez por mes durante seis meses 

 

 

 

 
CONCLUSIONES 
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Siguen en formación 19 aprendices activos los cuales ya iniciaron la etapa productiva. 
Se les insistido a los aprendices en la puntualidad y responsabilidad en este proceso 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Firmar formato de deserción 
 
 
Iniciar verificación etapa productiva 
 

 
Rector I.E 
 
 
Instructor SENA 

 
31 de mayo 
2022 
 
Mayo 2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 


